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En budget for en stark vilfird och hallbar utveckling

Vir budget tar utgangspunkt i verkligheten och syftar till att fortsitta virna vilfirden och bygga
Gotland starkt f6r framtiden. Vi ser till att de som arbetar ges moijlighet till utveckling, men ocksa till
fler arbetskamrater. Nir vi ser att den psykiska ohilsan Okar vill vi genom tidiga insatser bryta
utvecklingen. Vi ser till att bygga Gotland attraktivt med en bra skola, aktivitet och utemiljéer. Var
budget ser till att vi tar vart ansvar for klimatet fOr att nd parisavtalets mal.

Viinvesterar for framtiden genom en stark vilfird som finns dar nér vi beh6ver den, som ger alla

barn en bra skolging, vara ildre en god omsorg och en sjukvird av hég kvalitet.

Forutsiattningar f6r budgetarbetet

SKL:s ekonomirapport visar att liget r tufft i Sveriges kommuner och landsting. Behoven 6kar och
kostnaderna f6r vilfirden stiger i hela landet. Var tredje region och nistan var fjirde kommun hade
underskott 2018. Resultaten i Region Gotland har under aren 2011-2018 visat plus i sex av étta ar.
Samtidigt har vi gatt igenom tre tuffa ar av besparingar. Vi vet att vi antingen maste fortsitta spara
mycket eller skjuta till mer pengar till gotlindsk vilfird; motsvarande 600 miljoner eller 6 skattekronor
till 2027. Stora, snabba besparingar riskerar snarare 6kade kostnader i framtiden. Vi utgar fran
helheten och tinker langsiktigt nir vi ligger vart budgetforslag. Vi behéver bade spara och satsa for
att uppna en hallbar ekonomi och en hallbar verksamhet.

Vi har en vilskott ekonomi med verksamheter som trots tuffa sparbeting lyckas vl i sina uppdrag.
Framat ser vi stora utmaningar. Gotland spas ha hogst andel éldre i landet 2030 och allt svarare att
hitta arbetskraft. Det dr en tuff kombination. Vi behover ta ansvar idag f6r att ha en vilfird att lita pa
och en stabil ekonomi framat. For att mota de utmaningar vi har beh6ver vi rusta verksamheterna for

okade behov och investera for ett attraktivt Gotland som utvecklas och haller ihop.

=> 35 miljoner mer i tillskott till verksamheterna dn Alliansen
=>» Skattehojning med 75 6re

Forbyggande och tidiga insatser

Grunden for ett starkt samhalle dr en trygg vilfard. Vilfirden behover stindigt utvecklas och fokusera
in mer pa verksamheter som ser till att 16sa méanniskors problem nir problemen fortfarande ar relativt
sma. Pa sa sitt kan man undvika stort manskligt lidande men ocksa betydligt storre kostnader for
samhillet pa sikt. Under de senaste atta aren har den rodgrona majoriteten fokuserat mycket pa att
utveckla verksamheter som fungerar férebyggande och frimjande. Nir stora pengar ska sparas i
Region Gotland riskeras arbetet med férebyggande insatser eftersom de ofta ir frivilliga. Insatser som
byggts upp och behéver fa fortsitta dr exempelvis Socialpsykiatriskt team och Mini-Maria dir unga
med olika typer av problem och deras familjer far ritt hjilp tidigt. Ungdomskraft, Ungkomp och
Vuxkomp som syftar till att lotsa och stodja bade unga och vuxna till studier eller arbete och undvika
att behoéva soka forsorjningsstod. Familjefokus som arbetar med stod till familjer och Skolfam som
stodjer familjehemsplacerade barn i sin skolgang.

Allt fler unga soker vard for psykisk ohilsa pa Gotland. Darfor vill vi sidkerstalla att vart initiativ med
en forsta linjen-mottagning f6r barn och unga permanentas. Att tidigt kunna fa ritt stod nir du som
ung mar daligt psykiskt dr helt avgérande f6r hur du klarar skolan och f6r dina méjligheter att ma
bittre bade hir och nu men ocksa i vuxen alder. Ritt hjalp sparar bade lidande och pengar.

Pa virdcentralerna finns numera méjlighet till samtalsbehandling f6r den 6kande grupp vuxna med

psykisk ohilsa som vander sig dit. Denna verksamhet vill vi fortsitta med for att kunna mota patienter



med bade somatiska och psykiska besvir pa ett bra sitt, nira patienterna.

Mins vald mot kvinnor och vald i nira relationer ir ett stort samhallsproblem. Det paverkar
kvinnors och barns hilsa och vilmaende i stor utstrickning. De samlade kostnaderna f6r samhallet
tor den hir typen av vald dr mycket omfattande och bade férebyggande insatser, insatser for att fa
min att sluta sla och insatser som skyddar och stédjer de som drabbas behovs. Bade i Region

Gotlands verksamheter och i samverkan med ideella organisationer.

> 2 miljoner till insatser mot mins vild mot kvinnor och hedersrelaterat vald
= 3,8 miljoner till Forsta linjen for psykisk hilsa for barn och unga
= 3 miljoner till Samtalsbehandling vid psykisk ohilsa pd vardcentralerna

Bra skola och férskola for alla barn

Vi prioriterar barn och unga, deras utbildning, och olika typer av st6d och férebyggande insatser till
barn och familjer. Barn som far en bra skolgang utifrin sina behov och fullféljer gymnasieskolan har
storre chans att komma in pa arbetsmarknaden och fa vara friska som vuxna. Alliansen foreslar stora
besparingar pa gotlindsk skola. Det kommer att drabba alla barn men sarskilt de som redan har
svarast att klara skolan. Vi motsitter oss storre barngrupper i férskolan och minskad personaltithet.

Det dr bittre att bygga starka barn 4n att laga trasiga vuxna.
=> 44,6 miljoner for fler barn och elever

Viard och omsorg att lita pa

Sjukvarden star infor stora utmaningar. En aldrande befolkning och allt fler sjukdomar som idag kan
lindras och botas innebdr stigande kostnader. Basta sittet att moéta detta dr med forebyggande insatser.
Det har under vara atta dr i majoritet varit var inriktning och det ar det dven nu. Genom att undvika
ohilsa och 6ka valmaendet minskar vi behovet av kostsam vard.

Virdcentralerna och primirvarden ska utgora basen 1 svensk sjukvard. Sa dven pa Gotland. Vi har
idag en for lag tillganglighet, for tuff arbetssituation och f6r mycket hyrpersonal i primarvarden. Sa
kan vi inte ha det.

Kostnaderna f6r utomlansvird 6kar. Priserna vi far betala 6kar bade 2019 och 2020. Denna
kostnadsutveckling maste vi ta hojd for. Vi star ocksa mitt 1 framtagandet av framtidens
sjukvardsmilj6 tillsammans med Stockholm. En satsning vi varit eniga om att gora. Alliansens
budgetforslag innebir en indirekt besparing pa andra delar av sjukvarden med 23 miljoner kronor.

Aven behoven av 1SS 6kar. Vi skjuter dirfor till resurser si att fler kan fA mojlighet att fa den
assistans de behover. Staten har ansvar for personlig assistans, kommuner och regioner f6r merparten
av lagstiftningens andra insatser. Dessa maste vi ta ansvar for. Vi minns valrérelsens harda tonlige om

LSS fran de borgerliga partierna. Deras budgetférslag visar i handling att de inte alls prioriterar ISS.

= 5 miljoner for 6kad tillganglighet till virdcentralerna

= 4 miljoner for arbetet med Framtidens virdinformationsmiljo
= 10 miljoner f6r dkade kostnader for utomlinsvird

= 7 miljoner till LSS

= 21miljoner for Fler dldre

= 39 miljoner fér medicinteknisk utveckling



Klimat och milj6

Klimatforindringarna dr en av de storsta utmaningarna manskligheten har. Vi har bara nagra ar pa oss
att minska utslippen for att kunna mildra konsekvenserna. Fragan ir global, men omstillningen maste
ske lokalt. Klimatet kan inte vintal For att m6ta Gotlands del av Parisavtalet och Agenda 2030 gor vi
en satsning fOr att stirka arbetet med att na malen i1 den koldioxidbudget som tagits fram och for att
kunna méta upp arbetet med firdplanen f6r ett hallbart energisystem pd Gotland. Det kan innefatta
exempelvis smarta Iosningar fOr resfria moten, investeringar i solceller och laddstolpar eller liknande.
Vi fortsitter ocksa att prioritera ekologiskt och nirproducerat utifrin Mat- och livsmedelspolicyn samt

de nationella och lokala livsmedelsstrategierna.

=> 2 miljoner for forstirkt klimatarbete
= 10 miljoner for investeringar i klimatlsningar

= 0,4 miljoner for mer ekologisk mat

Region Gotlands medarbetare

Medarbetarna dr Region Gotlands viktigaste resurs och framéver kommer behovet av arbetskraft 6ka.
Dirtér behéver Region Gotland bli dnnu bittre pa att behalla och utveckla den personal vi har.
Arbetet med att minska sjuktalen maste fortsitta. Det kriver arbetsplatser som ger férutsittningar for
hilsa. De som vill jobba heltid maste kunna gora det, dirfor dr arbetet med Heltidsresan tillsammans
med Kommunal viktigt och maste ske pa ett bra sitt. En god l6neutveckling ar viktigt men det ar
ocksa viktigt att ha tillrickligt manga kollegor sa att man tillsammans kan bedriva verksamhet med
hog kvalitet. Risken med stora besparingar i valfirden ar att farre medarbetare maste gbra mer. Det
vill vi undvika. Vi fortsitter férandra 16nestrukturer och skapa jamstillda 16ner. Vi vill ocksé skapa
utrymme for andra insatser som gor det littare att rekrytera och behalla personal och ocksa motverka
dyra hyrl6sningar, det skulle kunna handla om avsatt tid till kompetensutveckling eller forskning pa
del av tid eller forandrat arbetstidsmatt for vissa yrkesgrupper.

=> 80 miljoner for personalkostnadskompensation

=> 20 miljoner for mer jamstillda loner och fler arbetssitt for att behalla och rekrytera

Ett attraktivt Gotland

En langsiktigt héllbar ekonomi och god vilfird pa Gotland ir helt beroende av att Gotland fortsitter
att vara en attraktiv plats for bade unga och gamla. Hela Gotland ska utvecklas. Det ska vara mojligt
att bo, leva och verka 6ver hela 6n. D4 behdver service och verksamheter fortsatt finnas nira dir
minniskor bor. Serviceutbudsstrategin ligger grunden for det. Gotland ska ocksa vara attraktivt
oavsett funktionalitet, en del av det 4r tillgingliga badplatser. Vi satsar pa en ny tillginglighetsramp 1
Gustavsvik. Vart offensiva arbete kring exploatering ska fortsitta med fokus pa hyresritter som folk
har rad att bo 1 och studentbostider sa att universitetet kan utvecklas vidare. Det regionala

utvecklingsuppdraget ska starkas och ett projektkontor etableras.

= 0,85 miljoner f6r Skatepark A7 och lekplats Klintehamn
=> 0,5 miljoner for drift av gymnastikhall

=> 1 miljon for tillganglighetsramp i Gustavsvik

=» 6 miljoner for Kollektivtrafik, sjukresor och fardtjanst

- 12 miljoner drligen i investeringsmedel f6r vigbeliggning



